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Circ. n. 156 Alle famiglie dell’I.C. Sottocorno
Milano, 27/04/2022

Oggetto: Sciopero nazionale intera giornata 6 MAGGIO 2022, proclamato da Cobas Scuola
Sardegna, Cobas - Comitati di base della scuola, Unicobas Scuola e Universita, Cub Sur (Scuola
Universita Ricerca), Saese, Usb - Unione Sindacale di Base e sciopero breve (relativamente alla

sola scuola primaria) proclamato da SGB (Sindacato Generale di Base)

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo ARAN
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e

conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATADELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera per I’intera giornata del 6 maggio 2022 e interessera il personale Docente, Ata,
Educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, del comparto scuola (istruzione), in forza
sia alle sedi nazionali che a quelle estere.

b) MOTIVAZIONI

Le motivazioni poste alla base dello sciopero sono le seguenti: corresponsione indennita di rischio per
periodo pandemico di 250 euro a tutto il personale della scuola; maggiori investimenti per contratto
scaduto; riduzione numero alunni per classe; coprire vuoti in organico del personale ATA; piano
investimenti per risanamento edilizia scolastica; stato giuridico e mansionario degno del personale
educativo; approvazione legge autonomia regionale differenziata; contro le spese militari.

Contro i quiz Invalsi e il sistema nazionale di valutazione; contro la cd didattica delle competenze
addestrative; contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e negli stage; per investire i fondi del
PNRR per ridurre a massimo 20 il numero degli alunni per classe.

¢) RAPPRESENTATIVITA’ ALIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la seguente: non rilevata.

Le percentuali di voto nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica il 5,
6, 7 Aprile 2022 sono le seguenti:

-Elettori aventi diritto al voto: 119

-Schede validamente votate: 98

-Seggi attribuiti: 3
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2020/21 e dell’a.s.

2021/22 sono state le seguenti:

a.s. a.s. a.s. a.s a.s. a.s. a.s.
2020-2021 24/09/2020 Intera giornata - X 0,40 -
2020-2021 25/09/2020 Intera giornata - X 0,63 -
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,31

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori
che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la

scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento
delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

Si raccomanda inoltre di verificare 1’eventuale sospensione dello scuolabus.

La Dirigente Scolastica

Mariarosaria Albano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 Dlgs 39/93




